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FORMATO UNICO DE CARGUE

CcODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
META PRODUCTO INDICADOR
6968 Estudiantes beneficiados con NGmero de
P1S22MP55 atenciéon psicosocial (de cupos de No Acumulada

., . beneficiados
educacion superior

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

6968 7132 6968

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacién a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (DIRECCION CALIDAD EDUCATIVA - SEDTOLIMA
Fecha del reporte: (30/09/2024)
Periodo de reporte: (02/01/2024 - 30/09/2024)

Tipo de soporte: (Margue con una X el tipo de evidencia)

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ¢CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 7132
FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y

TERRITORIAL ‘ CATEGORIA CUANTOS

URBANO

TERRITORIAL RURAL

INDIGENA

ETNICO AFRO

RROM

HOMBRE

SEXO MUJER

(0 -5 ANOS)

(6 — 11 ANOS)

(12-17 ANOS)

CICLO VITAL .
(18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR

DESMOVILIZADO

LGBTIQ+

OTRO ¢ CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion deberé poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.

No.

ACTIVIDAD

1

Para el cumplimiento de esta meta el gobierno departamental suscribio los contratos de
prestacion de servicios con dos (2) psicélogas que se han encargado de la atencion,
acompafiamiento y seguimiento de los estudiantes beneficiados con cupos de
educacion, de la siguiente manera:

1. Se desarrollaron actividades durante los meses de febrero a septiembre de 2024, de
manera virtual y a través de los correos electrdnicos registrados por los estudiantes
beneficiados en talleres y/o charlas sobre habilidades para la gestion del estrés, técnicas
de estudio efectivas, y temas relacionados con el bienestar emocional.




GOBERNACION DEL TOLIMA ”\?ggg?g(;l
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 0L
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL A
PROCESO DESARROLLO PAG.3DE5
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

2. Se realizaron sesiones de terapia individual presencial o virtual durante los meses de
febrero a septiembre de 2024, de manera segura y confidencial para abordar problemas
especificos que enfrentan los estudiantes.

3. Se desarrollaron actividades durante los meses de febrero a septiembre de 2024, de
manera virtual y a través de los correos electrénicos registrados por los estudiantes
beneficiados para promover los valores y disciplina, asi como la prevencion e
intervencién de posibles problemas comportamentales.

4. Se desarrollaron actividades durante los meses de febrero a septiembre de 2024, de
manera virtual y a través de los correos electrdnicos registrados por los estudiantes
para apoyar el fortalecimiento del contexto familiar e institucional en el que se

desenvuelven los estudiantes del programa de educacién superior.

EVIDENCIAS

1. ;Cudles son tus valores mas importantes? Pregunta (0 punto)

2. ;Qué obstaculos enfrentas al tratar de vivir de acuerdo con tus valores? (0 punto)

Mas detalles
Honestidad
Respeto

Responsabilidad

Integridad

6 4 m ow B ow oo

Mas detalles

Falta de tiempo 3
B
@ Presién social 4
@ Conflictos de intereses a
———
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Trabajando nuestra mente ~

A ) ANDREA MELISSA SALGADO CASTILLA © & Responder % Responderatodos (> Reenviar

Para: nsaavedrac@ut.edu.co; epulidop@utedu.co: nzrodriguezh@ut.edu.co; utedu.co; japenuelal@utedu.co; jagu edu.co: y 574 més Mar 27/

/2024 16:00

Hola buenos dias queridos y queridas estudiantes el dm de hoy qulem que hablemos de la importancia de trabajar en nuestra
mente, para ser mas coherentes con nuestros p y acci ya que, somos cocreadores de la realidad, la
idea principal es evolucionar y avanzar en nuesfru visita en el tierra para esto es esencial concentrar nuestra energia positiva y
constructiva, alimentar esta frecuencia ayudara a superar obstdculos ir cumpliendo metas y suefios, a la vez de ir superdndonos
como personas, en el camino de evolucionar podremos encontrar muchos obstdculos es normal que esto pase, de eso se trata la
vida... siempre que suceda esto volveremos a nuestro interior y nos sintonizaremos con la frecuencia positiva y constructiva para
seguir adelante, es importante no alimentar la negatividad y los problemas, si no enfocarnos en la solucién que esta bajo
nuestro control.
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{MPATIA EN PAREJA: EL PILAR DE UNA RELACION SALUDABLE

Para: nsaavedrac@utedu.co; epulidop@utedu.co: nzrodriguezh@ut.edu.co: dfmoralesroj@ut.edu.co: japenuelal@utedu.cor jaquesadap@ut.edu.co; y 451 mas

Buenas tardes estimados estudiantes, el dia de hoy les comparto el presente escrito sobre la Empatia como un regalo que puedes ofrecer a tu pareja y que
puede enriguecer las relaciones de formas invaluables.

’/f'r 3 W d

La empatia en una relacion de pareja es esencial para comprender, apoyar y fortalecer la conexion entre dos personas. En este escrito, exploraremos la im
de la empatia en una relacién amorosa y cémo cultivarla puede llevar a una convivencia mas armoniosa y satisfactoria

¢QUE ES LA EMPATIA EN UNA RELACION DE PAREJA?

La empatia en una relacién de pareja implica la capacidad de entender y compartir los sentimientos, pensamientos y experiencias del otro. Significa estar
emocionalmente y responder de manera comprensiva a las necesidades y preocupaciones de tu pareja

IMPORTANCIA DE LA EMPATIA EN LA PAREJA: La empatia es un pilar fundamental en una relacién de pareja por varias razones:

1. Gonstruye Gonexién Emocional: La empatia fortalece el vinculo emocional entre los socios, creando un sentido de cercania y comprension mutua.

2. Resolucion de Conflictos: La empatia permite abordar los conflictos de manera mas constructiva, ya que ambas partes se sienten escuchadas y valoradas.
3. Apoyo Mutuo: Una pareja empatica brinda apoye emocional en momentos de dificultad, lo que ayuda a superar 1os desafios juntos

4. Fomenta la Intimidad: Compartir pensamientos y sentimientos profundos fortalece la intimidad emocional y fisica.

COMO CULTIVAR LA EMPATIA EN LA RELACION DE PAREJA: A continuacion, les dejo algunas recomendaciones para cultivar la empatia con la pareja

1. ESCUCHA ACTIVA: Presta atencion cuando tu pareja hable. Haz preguntas para comprender mejor lo que siente y experimenta.
2. VALIDA LOS SENTIMIENTOS: Reconoce y valida los sentimientos de tu pareja. incluso si_no los comprendes por_completo. Expresar_empatia n

N

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
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— *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Gtiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

A

\
PAOLA ANDREA FLOREZ CORPUS
Directora de Calidad Educativa

Reportado por: (Yovany Astrid Castilla Bravo - P.E Sedtolima).
Consolidado por: (William Eduardo Garcia S - P.U Sedtolima)
Cargado por: (Carlos Andres Chilatra Lozano - Contratista Planeacién).



